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Projekt an der RPTU
+~Raumentwicklung fur studentisches Lernen (an der RPTU)”

Initiative ,Community of Practice: Zukunftsorientierte Lernraume” des Stifterverbands / der Dieter Schwarz Stiftung

~

/CHALLENGE

Raumentwicklung fir studentisches Lernen unter diesen
Leitfragen:

,Wie konnen wir die vielfaltigen studentischen Perspektiven,
Erfahrungen und Expertisen an beiden Standorten der RPTU
erheben und reflektieren und sie in einen universitatsweiten
Prozess zur Konzeptentwicklung studentischer Lernraume der
Zukunft zu integrieren?”

,Wie kbnnen wir einen grofsen Innovationsbedarf mit einem
realistischen finanziellen Aufwand realisieren?”

Fokus: Umnutzen und Umgestalten bestehender Raume
durch Maldnahmen, die mit begrenzten finanziellen
Ressourcen realisiert werden konnen. Dazu werden zunachst
die Potenziale einer veranderten Raumnutzung in

\

Bestandsbauten identifiziert, um Konzeptions- und
\Gestaltungsprozesse fur diese Raume abzuleiten.

Abb. 1: Lernrauminnovation
(Grafik von Marcus Frey)

/" RAHMENBEDINGUNGEN AN DER RPTU N

» Wandlungsprozess: Die RPTU ist am 1. Januar 2023 aus der Fusion der Technischen
Universitat Kaiserslautern und der Universitat Landau (vormals zur Universitat Koblenz-
. andau gehorend) entstanden

» Standortubergreifende Lehre wird derzeit erprobt und konzipiert (z. B.im

/
VORHABEN: ,Raumwandel”-AG

* [nitiieren und Erproben einer interdisziplinaren
,Raumwandel”-Arbeitsgruppe: mit allen relevanten
Stakeholdern der RPTU, insbesondere Studierende .

Forderprogramm InterAct)

" AG als zentrales und standortubergreifendes Austausch- = Thema (digitalisierte) Lernrdume steht auf Agenda der RPTU
und Reflexionsforum, in dem die studentischen = Expertise zum Thema Lernrdume wurde im Rahmen des Projekts ,Selberlernférderung
Perspektiven und Erfahrungen zu Lernraumen der Zukunft als Grundlage” (2011-2021) aufgebaut
getgilt unqlodisku?iert. vver.den“ Erkenntnisse zu Raumnutzungsgewohnheiten der Studierenden der TU Kaiserslautern
" AGist daflr zustandig, die Rlckmeldungen der durch Lern(T)RAUME-Befragung (2018) liegen vor
Community of Practice aufzugreiten und zu adaptieren = | ernraumaktivitdten: z B. Lernlandschaft in einer Bereichsbibliothek, Moblierung eines
\_ -/ \_  Foyers als Lern- und Kommunikationsraum, Aktivieren von AuRenbereiche

Abb. 2: Lernrauminnovation -
(Grafik von Michael Geil3-Hein)

/

/,,Die Medienausstattung der
Lernraume sollte den vorhandenen
) Medien in den
Veranstaltungsraumen entsprechen.
Ein Smartboard im Lernraum bringt
nur wenig, wenn ich ansonsten an der
Uni oftmals bei meinem Vortrag gar

keinen Zugriff darauf habe.”
/ & /

Schlecht: ,Es ist unklar, welche
Seminarraume auf3erhalb von
Veranstaltungen beziehungs-
weise in der vorlesungsfreien
Zeit benutzt werden dirfen.”

,Eine angenehme,
ruhige Lernatmosphare
ist mir am wichtigsten.”

~

Das winsche ich mir:
,Chill-Lounge und
Wohlfihlplatze!”
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\ 1.3 Welche Arten des Lernens/Arbeitens kommen bei lhnen am haufigsten
\ vor? Bitte geben Sie jeweils den Grad der Haufigkeit an. [Darstellung mit
summierten Werten]
=~ | )

/,,I\/Iein Lieblingsort ist da,

WO man gemeinsam mit
anderen Menschen sinnvoll
lernen kann (konzentrierte

Mein Wunschlernort: ,Ruhe,

WLAN, Ort kann entsprechend

meiner Vorstellung gestaltet
werden (bequeme

ot . ¥
Gedruckte Publikationen lesen (z. B. Fachbuch, Zeitschrift)

59 %

Notizen und Ahnlichem 10 %

Arbeiten mit einem gedruckten Skript, Vortragsfolien, meinen _ 90 %

Sitzgelegenheit, Essen, Trinken).”

4 )

L EX
An einem fest installierten Computer (online) arbeiten 24 %

,Ich lerne gerne draul3en
bei gutem Wetter, da dort
der Wind, die Luftqualitat

Atmosphare). Beim
Verzweifeln kann man
andere Leute fragen.”

J

Mein Wunschlernort: ,Die

Bildschirme und Whiteboards sind

~

76 %

An meinem mitgebrachten Notebook/Notepad (online) | i | T - -
0,

arbeiten 21%

B Summe der

&

STIFTERVERBAND

Das Projekt wird von dem Stifterverband
und der Dieter Schwarz Stiftung gefordert.
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angenehm Sind.” \ |::| N klelneren /CUbeS aus (%'85 Seminararbeit, Hausarbeit, Masterarbeit, Publikation) 49 % usnedh‘rl:;:,lf?gg”
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