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Aktuellesaus dem Bereich Qualitatssicherung Schwerpunkt Was ist gute Lehre? SchlusspunktBeschliisse,
Hochschuldidaktik Workshop zum Thema Dokumente, Personalia
Absolventenbefragung Reslimee Tag der Lehre 2009

Lehrveranstaltungsbefragung Ministerin Doris Ahnen,
Dr. Anna Baumert und
Prof. Peter Franzkowiak im Gespréch

Liebe Leserinnen und Leser,

dies ist die erste Ausgabe des Newsletters des Hochschulevaluierungsverbundes Stidwest, mit dem seine Mitglieder und alle an
Qualitatssicherung undentwicklung Interessierten Uber aktuelle Entwicklungen in den verschiedenen Projekten informiert
werden sollen.

DerSchwerpunktRA SaSa& bSéaf SGGSNR F21dzaaASNI FdzF RAS CNF3ISY a2l a
Pfalz schien uns ein guter Ansatzpunkt zu sein diese Frage zu erdrtern. Hierzu haben wir Interviews mit sowohl Lehrpreisgewin-
nerinnen und-gewinnern als auch mit der Ministerin fur Bildung, Wissenschaft, Jugend und Kultur (MBWJK), Doris Ahnen, ge-
FNKNI dzy R FNNJ {AS Tdzal YYSy3SaiaSttiod S5AFFSNBYGS {GF yRLMzy|
Lehre denn nun eigentlich ausmacht? konnten so abgebildet werden. Darliber hinaus soll dieser Newsletter Sie Uiber unser
hochschuldidaktisches Angebot und andere relevante Veranstaltungen, iber den neuesten Stand der Entwicklung von Evaluati-
onsinstrumenten sowie Uber wichtige Neuerungen und Richtlinien im Feld der Qualitatssicherung informieren.

Mit Blick auf die zukiinftige Gestaltung dieses Newsletters nehmen wir lhre Kritik sowie lhre Anregungen gerne entgegen. Eben-
so sind wir offen fiir Gastbeitrdge und fiir die Mitgestaltung eines Schwerpunktthemas. Wenn Sie also Ideen und Interesse ha-
ben, sich an der inhaltlichen Gestaltung dieses Newsletters zu beteiligen, dann trifft dies bei uns auf fruchtbaren Boden. Ge-
plant ist weiterhin eine feste Rubrik fir Buchrezensionen sowie eine Nachverfolgung des aktuellen Stands des Bologna
Prozesses in den nachsten Ausgaben.

Herzliche Grii3e aus Mainz wiinscht lhnen
lhr

Jurgen Oldenstein
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Hochschuldidaktik Weiterbildungsprogramm zur Hochschuldidaktik

Eine der zentralen beruflichen Aufgaben der Hochschullehrebeleuchtet und passende Hilfestellungen und Anregungen erg r->
rinnen und -lehrer ist die akademischéehrep 5 A S  KbeifetNBall Rdogramm richtet sich sowohl an erfahrene Lehr-?\_

notwendigen Kompetenzerwurden in der Vergangenheit in krafte als auch an Nachwuchswissenschaftlerinnen und

der Regel autodidaktisch erworben, da eine systematischavissenschaftler und ist fiir Lehrende der Mitgliedshochschulent™*
Ausbildung bisher zumeist fehlte. Gerade unter den Bedinkostenlos. -

gungen der Umstellung der Studiengange an den Hochschipas programmangebot wird seit seiner Einfithrung im Jah

len auf Bachelor und Master erscheint jedoch eine fundiertey 5 ¢ {2y G Ay dza SNI A OK | dza 386 | Hzd

Ausbildung der Lehrkrafte sinnvoll, da neue Anforderungemeit |m Wintersemester 2009/2010 werden allein im Rahmeh ==
an die Kompetenzen der Lehrenden und die Organisation degier Module 1 und 2 insgesamt elf eimnd mehrtagige Veran- | (D

Lehre gestellt werden. staltungen angeboten, die an verschiedenen Standorten d
Um Hochschulmitarbeiterinnen undhitarbeiter beim Erwerb  Mitgliedshochschulen durchgefiihrt werden. Innerhalb de
von Lehrkompetenz systematisch zu unterstiitzen bietet derersten zwolf Stunden nach Offnung der Anmeldelisten konnt
Hochschulevaluierungsverbund seit 2006 ein vom Zentrumn diesem Semester bereits tiber 100 Anmeldungen verzeich

gramm zur Hochschuldidaktik an. Ziel des Programms ist s@chulevaluierungsverbunds besucht und drei Hochschulleh
wohl die Vermittlung grundlegender Lehrkompetenzen alsringen und Sf SVK NBNJ RI éf’falzithﬁl&tZ\ﬁyf tHbck-R
auch die Vertiefung spezifischer Bereiche wie etwa Priifeida OK dzf RARF {GA14d SNB2NDBSy o

samt ist das Programm in drei Module unterteilt: daktik der GoetheJniversitat Frankfurt und das Zentrum fir

1) die Aneignung hochschuldidaktischer BasiskompetenSchlisselkompetenzen der Universitdt des Saarlandes bei der
zen, Umsetzung eigener hochschuldidaktischer Fortbildungsmag-

(2) die Vertiefung einzelner Inhalte entsprechend desnahmen unterstiitzt. Die Zusammenarbeit garantiert die g

individuellen Bedarfs, genseitige Anerkennung von Veranstaltungen und des jeweili-
gen hochschuldidaktischen Zertifikats, und ermdglicht de
Lehrenden so eine erhdhte Mobilitat in der slidwestdeutscheh
Hochschullandschatft.

-

3) eine ausfuhrliche inhaltliche Beratung des einzelnen
Lehrenden.

Durch die erfolgreiche Teilnahme an allen drei Modulen (im

Umfang von insgesamt 120 Unterrichtseinheiten) kann de . . .
CWKSABEZERIATALEL G FNNJ | 2 OK %§A§E}Lﬂﬁr&§'ﬁgﬁ?&fsgm¢ SNB2NDSY
werden. Darlber hinaus kénnen auch lediglich einzelne Ver: . . ! .

anstaltungen, abgestimmt auf das persoénliche didaktischehttp.//www.hochschulevalu|erunqsverbund.de/132.php
Interesse, besucht werden.

Durch die breite thematische Ausrichtung des Angebots wer-
den zahlreiche Facetten und Problembereiche des Lehralltags

Absolventenbefragunfy Ankiindigung der Absolventenstudie 2006

Der Verbleib von Absolventinnen und Absolventen nach dem Ergénzend wird ausgewahlten Fragen der retrospektiven

Studium ist fur die Hochschulen und alle am Qualifikations- Einschétzung des Studiums nachgegangen. Insgesamt wurden

prozess der Studierenden Beteiligten von grof3em Interesse. fir den Jahrgang 2006 2.563 Absolventinnen und Absolveh-

Die Riickmeldung tber die berufliche Situation kann den i Sy o6 S¥NI} 345 RI06SA FlLyRSyYy ySo6Sy
h

Hochschulen Anregung zur Gestaltung der Hochschulausbil-schliissen Magister Atrium, Diplom und Staatsexamen au

dung sowie Informationen Uber die Qualitdt des Studiums Bachelor und Masterabschliisse sowie erfolgreich abgeschlgs-

liefern. Vor allem auch im Rahmen der Umstrukturierung des sene Promotionen Berlicksichtigung.
Studiums im Zuge des BologReozesses mit dem gestuften
Studiensystem und den Abschliissen des Bachelor und Master
wird eine starkere Fokussierung des Studiums auf moégliche
Berufsfelder angestrebt. Das Zentrum fiir Qualitatssicherung
und ¢entwicklung hat 2002 erstmalig den Absolventenjahr-
gang 2002 der Universitat Mainz befragt. Mit Unterstiitzung
des Ministeriums fiir Bildung des Ministeriums fur Bildung, http://www.hochschulevaluierungsverbund.de/
Wissenschaft, Jugend und Kultur (MBWJK) Rheiritdald

fuhrte das ZQ im Aufrag des Hochschulevaluierungsverbundweitere Informationen:

Sudwest in den Jahren 2007 und 2008 daran anschlieBeniiwencke Oestreicher, Cathrin NeRler
landesweite Befragungen von Absolventinnen und Absolven- hitp://www.zg.uni-mainz.de/evaluation/

ten der Abschlussjahrgéange 2005 und 2006 durch. Die Erhe-Absolventenbefragung

bungen fokussieren in erster Linie auf Fragen des Berufs-

verbleibs und der Bindung an die Hochschule Gber das Studi-

um hinaus.

Hochschule abrufbar
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VeranstaltungsbefragunigNeuer Fragebogen fir die Veranstaltungsbefragung

Lehrveranstaltungsbefragungen sind ein etabliertes In-
strument der Qualitatssicherung und
-entwicklung an deutschen Hochschulen. Mittlerweile
stellen die Ergebnisse der Lehrveranstaltungsbefragun-
gen nicht mehr ausschlief3lich ein individuelles Feedback
fur Dozierende dar, sondern dariiber hinaus werden
wichtige und notwendige Informationen fir Akkreditie-
rungs und Reakkreditierungsprozesse gesammelt.

Aufgrund der sich &ndernden Anforderungen an die

Lehrveranstaltungsbefragung als Folge der Studienstruk-
turreformen wurde der vom Hochschulevaluierungsver-

bund eingesetzte Fragebogen fur die Bewertung von
Lehrveranstaltungen Uberarbeitet und ergéanzt. Hierbei

wurde insbesondere auf die im Rahmen des Studiums
erworbenen Fahigkeiten, Fertigkeiten und Kom-

Die in den Fragebogen integrierten Kompetenzen orient
ren sich an den inTuningProjekt entwickelten Kompeten-
zen und decken alle vier genannten Kompete
Dimensionen ab.

Daruber hinaus wurde der Fragebogen durch einen kur:
Fragekomplex zu den Modulhandbiichern ergénzt. Die
bezieht sich auf die individuelle Kenntnis und den Informg
onsgehalt des Modulhandbuchs sowie auf die Umsetzy
der ModulAngaben in der jeweiligen Veranstaltung.

Um eine regelmalige Befragung zu gewadhrleisten U
gleichzeitig Studierende und Lehrende nicht durch kontir|
ierliche Erhebungen zu stark zu strapazieren, wird ein Be
gungsturnus von drei Semestern empfohlen. Dadurch w
den Studierende

petenzen als Ergénzung zu den bisherigen Fr

Faclt und Methodenkompetenzen

Soziat und Selbstkompetenzen

Wert gelegt. Diese Weiterentwicklung erfolgte|
Abstimmung mit den Instrumenten fur die Absp

Breites Allgemeinwissen

Teamféhigkeit

Mundliche Ausdrucksfahigkeit

venten sowie fir die Studieneingangsbefragu(llg,FaChSPez”iSChe theoretische Kenntnisse
jeFachbezogene Methodenkenntnisse

um somit ggf. eine Vergleichbarkeit von Stu

Allgemeine schriftliche Ausdruckfahigkeit

rendeneinschatzungen zu unterschiedlichen

Eltrachertbergreifendes Denken/Wissen

Féahigkeit zur Verantwortungsiibernahme

punkten des Studiums zu ermdglichen.

Zeitmanagement

Féahigkeit zur Selbsteinschatzung

Die in den Fragebdgen zu Lehrveranstaltun

Cltformations und Wissensmanagement

Selbsténdiges Arbeiten

enthaltenen Kompetenzen konzentrieren s
zum einen auf Faelund Methodenkompetenze

“!'Problemlésefahigkeit

Flexibilitat

E =)

sowie zum anderen auf Soziahd Selbstkompet

Analytische Fahigkeiten

Belastungsfahigkeit

tenzen. Unter Fachkompetenzen werden FgchIransferfahigkeit

Lernféhigkeit

kenntnisse undmethoden sowie deren Anwel- Projektmanagement

Selbstdisziplin

dung, die zur Bewaltigung fachspezifischer AufQ@rasentationsfahigkeit

Entscheidungsfahigkeit

ben erforderlich sind, verstanden. Method
kompetenzen subsumieren vom Fach unabhéngig ein-
setzbare Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten , die es
ermdglichen, neue und komplexe Aufgaben und Proble-
me selbstandig zu bewéltigen und zu l6sen. Sozialkompe-
tenz beinhaltet Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten
in intra- und interkulturellen Kontexten. Selbstkompe-
tenz letztlich fasst die Fahigkeit und Bereitschaft sich
selbst zu entwickeln und eigene Begabung, Motivation
und Leistungsbereitschaft zu entfalten sowie die Ent-
wicklung von spezifischen Einstellungen und individueller
Personlichkeit zusammen.

Tab. 1: Kompetenzen im neuen Lehrveranstaltungsbogen

in den Bachelorstudiengéngen in der Regel im Verlauf Ih
Studiums zweimal und Masterstudierende wenigstens e

mal befragt. Mit der regelméaRigen Teilnahme an der VereJ -

staltungsbefragung erfiillen die Studiengénge einen Teil
Voraussetzungen fir die (RAkkreditierung. Die Zeit zwi-
schen den Befragungen kann zur Reflexion der Ergebn
im Fach und zur Definition evidenzbasierter Entwicklung
maflnahmen genutzt werden.

Weitere Informationen:
Katharina Heil, Christoph Rosenbusch
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http://www.zqg.uni-mainz.de/evaluation/
Lehrveranstaltungsbefragungen

Tuning bedeutet Abstimmung der europaéi-
schen Studiengange. Dieses Projekt ist aktu-
ell zum dritten Mal von der européischen
Kommission geférdert worden. Es geht
darum bis zum Jahr 2010 eine klare, ver-
gleichbare und wettbewerbsfahige Hoch-
schulbildung aufzubauenUm herauszufin-
den, welche Kompetenzen am Ende eines
Studiums erzielt werden sollen, wurden
Studierende, Arbeitgeber und Professoren
europaweit nach den 10 ihrer Meinung nach
wichtigstenKompetenzehefragt

Weitere Informationen:
http://tuning.unideusto.org/tuningeu/
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WORKSHORUM SCHWERPUNKTTHENIA2ASISTGUTHLEHRK @

YNNI t AOK FFYR RSNJ SNAGS 22N)] aK2 Programm 04. November 2009 3
der Johannes Gutenbetgniversitat in Mainz statt. Initiiert auf Alles in :

allem ein gelungenes Ereignis, welches aufgrund des positiven Feedback®:00 Uhr Eréffnungsvortrag

von Seiten der Gaste nun in regelméaRigen Abstéanden stattfinden wird. Referent: Prof. Dr. WoHf
. . . . . Dietrich Webler (Institut
Die Veranstaltung bot eine abwechslungsreiche Mixtur aus Vortrag, Podi- fiir Wissenschaftsund

umsdiskussion und Workshop. Prof. Dr. WDliétrich Webler (Institut
fur Wissenschaftsund Bildungsforschung Bielefeld) fuhrte in seinem
Eroffnungsvortrag die Tellnehmerlnnen unq Te_llnehmer in der?. aktue_llen 10:45 Uhr Podiumsdiskussiomit den
Stand der Forschung zur Hochschuldidaktik ein und gab dartber hinaus . -
- o o . Lehrpreisgewinnern ung

fruchtbare Tipps und Anregungen fir die Optimierung einzelner-Lehr tragern
und Lernsituationen sowie einen interessanten Einblick in seine bisheri- I .
gen Erfahrungen zu den positiven Folgen von hochschuldidaktischen Moderation: Dr. Uwe Schmidt
Projekten. In der anschlieRenden Podiumsdiskussion wurden Fragen
den Kennzeichen guter Lehre, zu individuellen Lehrzielen und Lehrprax 11:45 Uhr_Mittagspauseit Imbiss
sowie zum Er_werb von Lehrkompetenz erdrtert und d|sku_t|ert. Nach ei-15.30 Uhr Workshop |
ner kurzen Mittagspause fanden zwei Workshops statt. Hier wurden in- .

- ; . . . N Thema 1Ein Autorensystem zur
novative Projekte aus dem Bereich Studium und Lehre in kurzen Vortré- . . .

S - - . Entwicklung eines webbasierten

gen vorgestellt. Ihre Nachhaltigkeit und Ubertragbarkeit wurde anschlie- virtuellen Labors
Rend in den Diskussionen eruiert. Eine kurze Ergebnispréasentation erfolg- Referent: Dr. Harald Merkel
te als Schlusspunkt.

Bildungsforschung Bielefeld

In Anbetracht der weiteren Gestaltung dieses Workhops nehmen wir Ihre Thema 2Vernetzung der Lehre
Tipps und Vorschlage gerne entgegen. Mehrfach wurde der Wunsch nach durch ein faclk und semestertber
SAYSNI I NIl 2FFSySY oaC2NHzya 3ISNdzi SNI = Agyeifead8stPOjRKESdiug A O K
daktik Interessierte tber Ihre Erfahrungen austauschen kénnen und Referent: Prof. Dr. Wolfgang
eventuell selbstnitierte kleine Vortrage vorbereiten. Denkbar ware Bogacki (FH Koblenz)

auch eine andere, durchlassigere und mehr zur aktiven Teilnahme auffort2:30 Uhr  Workshop |1

dernde Form des Workshops. Thema 1In den Mittelpunkt:

Studierende statt Lernstaff

unser Mentorenprogramm
Weitere Informationen: Referent: Prof. Dr. Johannes
Marie-Theres Moritz Kals (FH Ludwigshafen)

http://www.zg.uni-mainz.de/ueberuns/perso/mitarb/moritz Thema 2Individualisierte werkzeug
gestiitzte Lehre

Referent: Prof. Dr. Klaus Schneider
(TU Kaiserlautern)

14:30 Uhr  Kaffeepause

15:00 Uhr Ergebnisprasentation
PD Dr. Manfred Herzer
(Hochschulevaluierungsverbund)
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TAGDERLEHRE DERLEHRPREBES ANDESRHEINLANPFALZ

Reslimee Tag der Lehre 2009

Der Lehrpreis des Landes Rheinldfdlz wird seit 2005 jahr-

lich durch das Ministerium fir Bildung, Wissenschaft, Jugend
und Kultur (MBWJK) ausgeschrieben. Ziel ist es, herausragen-
de Leistungen in der Lehre zu wirdigen und hierdurch quali-
tativ hochwertige Lehre zu férdern. Der diesjéhrige Tag der
Lehre fand am 28. April 2009 im Landesmuseum der Stadt
Mainz statt. Nach der BegriiRung durch Staatssekretar Micha-
el Ebling (MBWJK) folgte ein Fachvortrag als Einstieg in die
Podiumsdiskussion durch Herr Prof. Dr. Joachim Metzner,
Prasident der Fachhochschule KélIn. In der Podiumsdiskussion
wurde der Themenschwerpunkt der Veranstaltung
a5dzNOKt NaaA3I1SAld 1T 6Aa0KSYy o8
Rdzy3a FTNNJ €S . SGSAtA3IGSy 13
tagspause bot schlieBlich die Moglichkeit zum Kennenlernen
und fachlichen Austausch.

LY !'yaOKfdzaa SNF2t3GS RAS =S
Sy [SKNLINBA&S dzyR RSNJ YA
zeichnungen de&xzellenzwettbewerbslurch die Ministerin
Doris Ahnen (MBWJK).

Die im Rahmen des Exzellenzwettbewerbs ausgezeichneten
Projekte bzw. Studiengange wurden nachfolgend in kurzen
Prasentationen vorgestellt.

DerExzellenzwettbewertStudium

und Lehre des Landes RheinlePi@lz
wurde durch das Ministerium fur
Bildung, Wissenschaft, Jugend und
Kultur im April 2006 erstmals ausge-
schrieben. Mit dem Wettbewerb ist
das Ziel verbunden, exzellente Lehre
sowie innovative Projekte an Fachbe-
reichen und in den Studiengéangen der
rheinlandpfalzischen Hochschulen zu
stiitzen und weiterzuentwickeln. Es
werden jahrlich maximal vier Preistra-

ger ausgezeichnet.

AR1IX A x 7 a_r — A A R N, x4 A

( | SY

ih s

Um den Bekanntheitsgrad der Preise zu steigern und
eine breite Diskussion im Bereich guter Lehre anzure-
gen, fand im Jahr 2009 erstmalig ein Workshop mit
ausgewahlten Gewinnerinnen und Gewinnern des Lehr-
preises und des Exzellenzwettbewerbs statt, der kiinftig

regelmafig veranstaltet werden soll (siehe vorherig

Seite). Im kommenden Jahr soll es dariiber hinaus eine

Publikation zum rheinlangfélzischen Lehrpreis geben.

Weitere Informationen:
Marie-Theres Moritz

e

http://www.hochschulevaluierungsverbund.de/123.php
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Am "Tag der Lehre" zeichnet das Land Rheinldfdlz
besonders herausragende Leistungen in der Hochschulleh-
re aus. Dies geschieht anhand der Verleihung des Lehrprei-
ses und des Exzellenzpreises fur Studium und Lehre, beides
unterstitzt durch lhr Programm "Wissen schafft Zukunft

I". Welche Bedeutung haben der "Tag der Lehre" und die
hiermit verbundenen Preisverleihungen fiir Sie aus bil-
dungspolitischer Perspektive?

Hochschulqualitat ist auch ganz wesentlich Lehrqualitat!

Und die gute Lehre spielt im Alltagsgeschéft unserer Hoch-
schulen eine entscheidende Rolle. Daher ist es ein Anliegen
der Landesregierung, Strukturen zu unterstiitzen, in denen
sich gute Lehre entwickeln kann, Strukturen, die gute Lehre
belohnen und Innovationen in diesem fiir die Wettbewerbs-

fahigkeit unserer Hochschulen so wichtigen Bereich for-

dern. Das ist die besondere Bedeutung, die der Tag der
Lehre hat. An diesem Tag werden sowohl die Lehrpreise
RheinlandPfalz an Lehrende fir ihre herausragend gute

Lehre verliehen. Dies geschieht auf der Grundlage von
Studierendenbefragungen. Ebenso werden im Rahmen des
Exzellenzwettbewerbs Studium und Lehre von einer Jury
ausgewahlte, innovative Projekte und Studiengénge von
Fachbereichen ausgezeichnet, die die Qualitédt der Lehre
nachhaltig verbessern.

Der Lehrpreis wurde in diesem Jahr zum vierten Mal verlie-
hen, der Exzellenzpreis fur Studium und Lehre zum ersten
Mal. Was zeichnet aus lhrer Perspektive ein innovatives
Projekt im Bereich Studium und Lehre aus?

LY wkKYSy RSa&
muss die Jury diese Frage jedes Jahr von Neuem beantwor-
ten. Die Expertinnen und Experten aus dem Bereich der
Hochschulforschung, die Vertreterinnen und Vertreter der
rheinlandpfélzischen Hochschulleitungen und nicht zuletzt
die Studierenden, die dieser unabhangigen Wettbewerbs-
kommission angehéren, haben keine leichte Aufgabe, da
immer sehr verschiedene Aspekte zu bericksichtigen sind.
Innovativ ist ein Projekt fir mich vor allem dann, wenn es
Losungen fur Defizite prasentiert, die sich im Alltag von
Studium und Lehre zeigen, und wenn es an den Wurzeln
des Problems ansetzt, um langfristig eine Verédnderung zum
Besseren zu erreichen.

Es ist ja vorrangig immer noch so, dass die Reputation von
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern in erster Linie
auf deren exzellenter Forschung basiert. Was konnte Ihrer
Meinung nach noch getan werden, um die Qualitat guter
Lehre zu verbessern? Wo sehen Sie noch Potential, Anreize
fur gute Lehre zu schaffen?

Hochschulen sind Ausbildungsstatten! Dass sie dies im
engen Verbund mit der Forschung tun, ist wichtig und ge-
wollt. Dass die Forschung fur den Stellenwert unserer Hoch-
schulen von herausragender Bedeutung ist, ist unstrittig.
Wenn aber die Lehre nicht gut ist, kann unsere Forschung
noch so hervorragend sein, unseren Hochschulen wird
etwas Entscheidendes fehlen: Die Studierenden.

LOK oAy RSN ! yaAroOKisz RIaa
viele Schritte unternommen worden sind. Dabei denke ich
an: Akkreditierung als Voraussetzung fir alle neuen Bache-
lor- und Masterstudiengéange, die Verankerung eines Quali-
tatssicherungssystems an den Hochschulen durch eigene
Satzungen, hochschulibergreifende Angebote der Hoch-
schuldidaktik, die landesweite Absolventenbefragung und
natiirlich die vielen MalZnahmen, die die Hochschulen ei-
genstandig durchfiihren.

Ay

RE Ministerin Doris Ahnen zum Schwerpunktthema

Doris Ahnen ist seit Dezember 2006 Staats-

ministerin fur Bildung Wissenschaft, Ju-
gend und Kultur in Rheinland Pfalz

Fur besonders wichtig halte ich in diesem Zusammenhang
auch, dass seit langem mit den Hochschulen vereinbart ist,
dass in den Berufungsvorschlagen fir die Neubesetzung
von Professuren besonders auf die Beféhigung zur Lehre
geachtet wird. Hierbei werden auch Lehrpreise von den

Hochschulen besonders gewdrdigt. Sie sind also ein wesent-
liches Element fir die Reputation von Professorinnen und

Professoren geworden!

In den Universitaten und Fachhochschulen in Rheinkand
Pfalz ist die Umstellung auf die Bachelarnd Masterstu-
diengénge fast vollstandig umgesetzt. Welche Verénde-
rungen und Herausforderungen fur die Hochschullehre
ergeben sich Ihrer Meinung nach durch die gestuften Stu-
diengange?

Zunachst moéchte ich hervorheben, dass die Hochschullehre
bereits grofle Herausforderungen bei der Umstellung auf
die gestufte Studienstruktur gemeistert hat und dies mei-
nes Erachtens erfolgreich. Die Erarbeitung neuer Studien-
gangskonzepte hat groRe Anforderungen an die Hochschul-
lehrerinnen und Hochschullehrer gestellt. Dass dieser Pro-
zess noch nicht abgeschlossen ist, haben die Diskussionen
Uber Erfolge und Misserfolge der BologRaform im Som-
mer 2009 gezeigt. Unter anderem ist dabei die Sicherung
der Studierbarkeit der Studiengénge in den Focus geraten.

RheinlandPfalz hat hierzu landerspezifische Regelungen
getroffen, um auch mit der Einfihrung der neuen Studien-
struktur Spielrdume zur Gestaltung des Studiums zu erhal-
ten. Dazu z&hlt, dass ein Modul in der Regel nur mit einer

a9 ET Sttt Syl S0 0 oS sPHifY afziscdaieRedrist. Dagiuich $olS genwaBrteistet wer-

den, dass keinesfalls ein kleinteiliges Prifungswesen zulas-
ten der Studierenden aber auch der Hochschullehrerinnen
und Hochschullehrer aufgebaut wird.

Dariiber hinaus wurden die Hochschulen gebeten, eine

individuelle und flexible Studiengestaltung durch eine Ver-

kniipfung von Modulen nicht unangemessen einzuschran-

ken. Freirdume sollen erhalten bleiben. Diese Regelungen
sollen auch im neuen Hochschulgesetz gesetzlich verankert
werden.

Ubrigens sind diese rheinlafafalzischen Vorschlage auch
in den Beschluss der Kultusministerkonferenz vom
15.10.2009 zur Weiterentwicklung des BologP@zesses
eingegangen. Rheinlariefalz hat die Zielsetzung der KMK
nachhaltig unterstutzt, adéquat und schnell auf die vorge-
brachten Kritikpunkte zu reagieren und Verbesserungen
gemeinsam mit den Hochschulen voranzutreiben.

Mittlerweile haben die Hochschulen in Bezug auf die Ein-
fuhrung der neuen Studiengdnge vielfaltige Erfahrungen
sammeln kénnen. Sie haben durchaus erkaqutfes konn-

te ich bei vielen Gespréachen feststellen, dass zum Teil Nach-
steuerung und Korrekturen erfolgen missen. Bei zahlrei-
chen Bachelorund Masterstudiengéngen steht bereits die
zweite Runde der Qualitatssicherung im Rahmen eines
Reakkreditierungsverfahrens an. Diese missen insbesonde-
re genutzt werden, um_ die Studigrbarkeit der Stydiengénge
{sktrerusdflen@ 3dzu S [ SKNBaG O0SNBAUa
Dieser Prozess wird in der kommenden Zeit weitere An-
strengungen erfordern. So hat auch die KMK in ihrem Be-
schluss festgehalten, die Diskussion mit der HRK fortzufuh-
ren und eine entsprechende Fachtagung im Frihjahr kom-
menden Jahres zu organisieren.

(Die Interviewfragen wurden schriftlich von der Ministerin
beantwortet)
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